
BIẾT QUYỀN CỦA BẠN 
TẠI CÁC CỬA KHẨU/SÂN BAY

Nếu nhân viên nói rằng bạn không thể nhập cảnh và bạn sợ
bị ngược đãi nếu quay lại quốc gia của mình, bạn nên nói với
nhân viên rằng bạn sợ hãi và yêu cầu xin tị nạn.

Tại các cửa khẩu, sân bay và biên giới, bạn có thể gặp nhân
viên Hải quan và Bảo vệ Biên giới (CBP), Điều tra An ninh
Nội địa (HSI), Cơ quan Thực thi Di trú và Hải quan (ICE),
hoặc Cơ quan An ninh Vận tải (TSA). Bạn có các quyền khi
tương tác với họ.

Bạn có quyền giữ im lặng, nhưng từ chối trả lời các câu hỏi
thường lệ có thể khiến bạn bị trì hoãn hoặc bị đưa vào
kiểm tra thứ cấp.

Nếu bạn là công dân Hoa Kỳ: Bạn chỉ cần xác định
danh tính và quốc tịch của mình.

Nếu bạn là Thường trú nhân hợp pháp: Bạn chỉ cần xác
định danh tính và nơi cư trú của bạn. Do đó, bạn không
thể bị từ chối nhập cảnh, nhưng bạn có thể bị tạm giữ
và đưa vào tiến trình trục xuất. Nhân viên di trú có thể
cố gắng thuyết phục bạn từ bỏ quyền cư trú bằng cách
yêu cầu bạn ký vào mẫu I-407. Không ký vào bất cứ tài
liệu nào nếu không có đại diện pháp lý. Chỉ có bạn hoặc
một thẩm phán di trú mới có thể hủy bỏ quyền cư trú
của bạn.

Nếu bạn là người giữ visa không phải là công dân hoặc
du khách: Bạn có thể bị từ chối nhập cảnh vào Hoa Kỳ
nếu bạn từ chối trả lời các câu hỏi của nhân viên.

Nếu bạn không phải là công dân, cư dân, hoặc người
giữ visa: Bạn có thể bị từ chối nhập cảnh vào Hoa
Kỳ nếu bạn từ chối trả lời các câu hỏi của nhân viên.

Du khách và thường trú nhân hợp pháp thường bị lấy
dấu vân tay khi nhập cảnh từ nước ngoài.

Nhân viên không cần phải có lệnh khám xét hay lý do hợp lý
như trong các ngữ cảnh khác. Tuy nhiên, bạn không thể bị
chọn để khám xét chỉ vì tôn giáo, màu da, nguồn gốc quốc
gia, giới tính, dân tộc, hoặc quan điểm chính trị. Hãy chắc
chắn ghi nhớ bất kỳ điều gì mà nhân viên nói liên quan đến
lý do tại sao họ đang khám xét bạn và/hoặc đồ đạc của bạn.

Khám xét cơ thể: Nhân viên chỉ có thể thực hiện khám
xét cơ thể tại một nơi riêng tư nếu họ có cơ sở hợp lý để
nghi ngờ về một tội phạm hoặc vi phạm di trú.

Thiết bị điện tử: Nhân viên có thể yêu cầu mật khẩu cho
các thiết bị điện tử của bạn.

• Nếu bạn là công dân, bạn không cần phải cung cấp mật
khẩu hoặc mở khóa thiết bị của bạn.
• Nếu nhân viên tịch thu thiết bị điện tử của bạn, hãy
lấy biên lai và ghi tên, cơ quan và số huy hiệu của nhân
viên đó. 

Kiểm tra thứ cấp bao gồm việc đi vào phòng khác nơi bạn sẽ
được hỏi thêm nhiều câu hỏi. Bạn nên được đối xử với phẩm
giá và tôn trọng. Nhân viên nhận định rằng bạn không có
quyền có luật sư, nhưng chúng tôi khuyến khích bạn yêu cầu
gọi cho luật sư của bạn. Nếu rõ ràng rằng bạn đang bị bắt giữ
hoặc bị điều tra về tội phạm, bạn nên yêu cầu nói chuyện với
luật sư và sau đó thực hiện quyền giữ im lặng.

Bạn có quyền xin tị nạn.

Cơ quan di trú có thể thẩm vấn bạn
về tình trạng nhập cư hợp pháp và
khả năng nhập cảnh
vào Hoa Kỳ.

Cơ quan di trú có thể khám xét đồ
đạc của bạn để tìm hàng cấm.

Cơ quan di trú có thể đưa bạn vào
kiểm tra thứ cấp.
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Tất cả mọi người ở Hoa Kỳ, bao gồm cả người nhập cư không có giấy tờ, đều có quyền và sự bảo
vệ theo Hiến pháp. Cả cơ quan di trú lẫn cảnh sát sẽ không xem bạn tự động muốn thực hiện
quyền của mình. Bạn phải chủ động thực hiện chúng bằng cách đưa Thẻ Biết Quyền Của Bạn
hoặc thông báo cho nhân viên rằng bạn đang thực hiện quyền của mình.

Cơ quan di trú có thể lấy dấu vân
tay của bạn.


